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DICTAMENDE LA COMISION EVALUADORA

Departamento : MATEMATICA

Area - ANALISIS MATEMATICO
Cargo - JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS
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En la Ciudad de Corrientes, a los 7 (siete) dias del mes de abril del afio 2025, en la Facultad de
Ciencias Exactas y Naturales y Agrimensura sito en Av. Libertad 5470, siendo las 11.00 horas,
se retine la Comision Evaluadora, compuesta por: Prof. Garau, Cesar Adrian, Prof. Dorrego,
Gustavo Abel y Prof. Ferrarini, Gabriela del Carmen, designada para entender en el llamado a
Convocatoria a Evaluacion para la permanencia en la carrera docente, segun cargo y docente
arriba mencionados, con la ausencia del Observador Estudiantil. Constituida la Comision
Evaluadora, se aboco al andlisis de la documentacion presentada y luego se procedio a realizar
la entrevista al docente convocado.

CONSIDERACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION EVALUADORA

1) Antecedentes Académicos

La Prof. Marifio posee titulo de grado de Profesora en Matematica, egresada con honores, otorgado por
la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales y Agrimensura de la Universidad Nacional del Nordeste el
27 de diciembre de 2005 y titulo de grado de Licenciada en Didactica de la Matematica, otorgado por la
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales y Agrimensura de la Universidad Nacional del Nordeste el 9
de septiembre de 2011. Ademas, es programadora universitaria de aplicaciones, recibida en la
FACENA-UNNE el 13 de marzo de 2002. Se inicid en la docencia universitaria en el afio 2008 como
auxiliar docente de primera categoria en la catedra de Matematica Il de la carrera de Licenciatura en
Sistemas, ocupando posteriormente distintos cargos de auxiliar docente en FaCENA

En el periodo evaluado ha realizado las siguientes actividades de actualizacion/
perfeccionamiento:

Disertante:

-En el taller virtual para docentes de Matematica: “El juego como un recurso de aprendizaje”,
-De la Jornada: Taller de Inteligencia Artificial.

-Del Taller virtual para docentes de Matematica: “Educaplay y Matematica, ;para qué? en abril
de 2024.

Participacion:

-En la Feria del Libro de la Provincia de Corrientes, en julio de 2024 en la seccion de Educa
Innova, como colaborador de diferentes stands.

-Y aprobacion como miembro activo, de la Semana federal de formacién docente para el regreso
a la presencialidad.

-Y aprobacién como miembro activo del Ateneo para docentes de Matematica del 3er afio nivel
secundario.



-Y aprobacion como miembro activo, del curso Habilidades para la innovacién educativa,
-Realizacion de capacitaciones en diferentes colegios secundarios usando la plataforma
EDUCAPLAY a grupos de docentes y alumnos.

Audiovisuales del Ministerio de Educacion de la Provincia, durante 2023 y 2024.

Curso de formacién de INTEL de 40 hs, con titulo de Formador de Formadores de Intel SFI
(Starter Pack) de agosto a octubre de 2023.

2) Desempefio del docente durante el periodo evaluado

El cumplimiento de las actividades de la docente en el periodo evaluado, se reflejan en los
distintos informes que componen el Informe de Gestion Institucional, y su propio informe:
° El informe del profesor responsable de la asignatura sefiala que durante el periodo
evaluado, la docente evaluada cumplio con todas las actividades propias de un JTP, mantuvo
una actitud excelente hacia los estudiantes, siempre dispuesta a colaborar y ofrecer orientacion
relacionada con cuestiones académicas y propias de la asignatura. Destaca que la profesora
Marifio mantuvo un espiritu de colaboracion y el afan de superacion que caracteriza a la misma,
asi como sus aportes innovadores y creativos en la ensefianza de la asignatura. Finalmente,
concluye considerando que el desempefio fue muy satisfactorio.

° Los informes de las encuestas de los alumnos de los afios 2020 — 2024 indican que el
desempefio de la docente ha sido satisfactorio

° El informe del area Personal indica que la profesora desempefid su actividad
profesional con normalidad, no registrandose inasistencias injustificadas a clases ni a exdmenes.
° El informe de la Secretaria Académica indica que en el periodo evaluado la docente
se desenvolvio en forma satisfactoria.

° En el Autoinforme de la docente se describen, que durante el periodo evaluado ha

desarrollado en la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales y Agrimensura actividades de
docencia y de perfeccionamiento. Como jefe de trabajos practicos de la asignatura en cuestion,
ha dictado las clases practicas correspondientes a uno de los grupos de practico. Ha asistido a
las mesas de examenes finales correspondientes a los distintos turnos. Trabajo y colaboré en la
confeccion de examenes finales para alumnos libres. Participd en la confeccion de guias de
Trabajos Practicos, como asi también en Guias de Ejercicios Complementarios para las
diferentes unidades del programa de la asignatura. Luego del ciclo lectivo 2020 adopt6, en
parte, en el dictado de sus clases una modalidad virtual, confeccionando material gréafico
mediante el uso del software GeoGebra y videos explicativos para los estudiantes. Dictado de
clases mediante videoconferencias, teniendo en cuenta siempre la posibilidad de los estudiantes
del acceso a las mismas, y adaptando el cursado a los mdltiples casos especiales que se
presentaban. Por lo que el desempefio ha sido muy satisfactorio

3) Propuesta Académica o Plan de Actividades presentada para la renovacion del
cargo

El plan contempla estrategias metodoldgicas y de evaluacion.

En cuanto a las actividades propuestas, se destacan las siguientes:

e Dictado de las clases préacticas previstas en los dias y horarios fijados y recuperacion de
clases perdidas por diferentes motivos, en dias y horarios fijados con el acuerdo de los alumnos,
ya sea en la modalidad presencial o virtual.

e Desarrollo de clases de consulta sobre cuestiones teoricas y practicas, destinadas a todos
aquellos alumnos que lo necesiten, incentivando la asistencia de aquellos alumnos que
presenten dificultades en la comprension de los contenidos, o bajo nivel de conocimientos
previos.

Elaboracion de examenes parciales y finales programados.

Elaboracién de guias de ejercicios.

Correccion y evaluacion de los examenes parciales y finales.

Constitucion de los tribunales examinadores.



Elaboracion de videos explicativos para diferentes contenidos del programa.

Participacion en la planificacion y organizacion de la catedra.

Desarrollo de tareas encomendadas por el profesor responsable de la asignatura.
Participacion en las reuniones de coordinacion de actividades docentes.

Asistencia a cursos, conferencias, seminarios, etc. sobre temas relacionados con la
asignatura.

Asistencia a las reuniones de la asignatura.

Asistencia a las reuniones del area.

Asistencia a las reuniones de departamento.

Colaboracidn en las actividades requeridas por las autoridades de la Facultad o
Universidad.

Este jurado considera que el plan de actividad académica es adecuado y se encuadra en los
requerimientos del cargo que la docente aspira renovar.

4) Informe Final y Plan de Trabajo en el caso de docentes con mayor dedicacion.
No corresponde.

5) Entrevista Personal

Consultada la docente sobre su plan de trabajo, expuso su propuesta de renovacion de la guia
de trabajos practicos, teniendo en cuenta el cambio de programa de la asignatura y el enfoque
en el desarrollo de competencias. En esta propuesta se pone énfasis en la capacidad de los
estudiantes para aplicar los conocimientos y habilidades adquiridos en situaciones reales y
complejas propias de la carrera. ExplicO que mantuvo el dictado de algunas clases por
videollamada, tal como se hizo durante la pandemia. Asimismo, mencion6 que ha desarrollado
sus clases utilizando diversos recursos y herramientas digitales, destacando el uso de GeoGebra
como una herramienta esencial para la representacion grafica de funciones. Este jurado
considera que la entrevista es satisfactoria a partir de los requerimientos del cargo en cuestion.

DICTAMEN

Cumplidas con las actividades y exigencias reglamentarias, y en funcion de los distintos
elementos constituyentes de la evaluacion a Carrera Docente, esta Comision considera por
unanimidad, con dictamen POSITIVO, que la docente Teresa Eloisa Marifio, DNI:
29395843, REUNE las condiciones necesarias para el desempefio en el cargo evaluado y
ACONSEJA la renovacién de su designacion en el cargo de Jefe de Trabajos Practicos con
dedicacion Simple, en la asignatura Célculo Diferencial e Integral (LSI), del Area Analisis
Matematico, del Departamento de Matematica, por el término de 4 (cuatro) afos.

No siendo para mas y en prueba de conformidad, a las 12 hs del dia 09 de abril del 2025, se
eleva el presente dictamen.

(*) La Res.956/09 fija rango del periodo, sujeto a la determinacion del jurado respecto a la
aptitud del candidato
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